FEDERAZIONE

IL SCUOLA RUA

FLC CGIL

Ai Dirigenti Scolastici
Al Personale Docente e ATA

di tutte le Istituzioni Scolastiche di Torino e provincia

Oggetto: convocazione assemblea sindacale unitaria territoriale
Le scriventi Organizzazioni Sindacali, ai sensi delle norme contrattuali in vigore
CONVOCANO

un‘assemblea sindacale on line per il personale Docente e ATA in servizio presso gli
Istituti di ogni ordine e grado al seguente link:

https:/icisltorino.webex.com/meet/ust.torino.canavese

VENERDI' 5 MAGGIO 2023
dalle ore 8.00 alle ore 11.00
con avvio effettivo alle ore 8.30 e conclusione alle ore 10.30

Sara presente all’lassemblea un rappresentante delia
Segreteria Confederale di una delle Organizzazioni
Sindacali promotrici della

Mobilitazione Unitaria per

Si allega alla presente il volantino da diffondere insieme alla circolare dell’assemblea
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“La scuola, I'istruzione, la formazione per una
nuova stagione dei diritti e del lavoro”
Aprile 2023: assemblee unitarie nei luoghi di lavoro e nei territori
Maggio 2023: manifestazioni interregionali (Nord, Centro, Sud)
6 maggio 2023: Bologna
13 maggio 2023: Milano
20 maggio 2023: Napoli

Cambiare le politiche in
economiche, sociali e occupazionali per:

v’ avviare una nuova stagione di investimenti sul sistema di istruzione e
formazione, libera da condizionamenti ragionieristici che non hanno aicun
risvolto pedagogico educativo;

lustriali,

v' rinnovare immediatamente il CCNL Istruzione e ricerca;

v stabilire immediatamente nuove regole per garantire la puntualita dei
rinnovi contrattuali, anche ricorrendo a penalizzazioni per chi si rende
responsabile dei ritardi;

v autorizzare una maggiore dotazione organica del personale docente e ATA
per contrastare la riduzione dei divari territoriali e la dispersione scolastica;
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adottare un sistema di reclutamento che elimini il precariato e che consenta
la stabilizzazione del personale della scuola;

eliminare il numero chiuso delle universita per consequire [a
specializzazione all'insegnamento;

evitare interventi di legge su materie pattizie quali la formazione in servizio
e il trattamento economico del personale;

definire, una volta per tutte, le regole per la mobilita territoriale e
professionale del personale docente eliminando i vincoli;

evitare che i vigenti provvedimenti legislativi riferiti al dimensionamento
delle scuole provochino la desertificazione istituzionale delle periferie e dej

piccoli comuni;

ripensare la mobilita interregionale dei Dirigenti Scolastici con I'estensione
del contingente alla totalita dei posti vacanti nelle diverse Regioni e con
I'eliminazione di qualsiasi vincolo restrittivo;

garantire la presenza e l'effettivo esercizio del ruolo dei rappresentanti del
lavoratori per la sicurezza (RLS) attraverso investimenti nella formazione;

ridefinire ed ampliare la base imponibile dellimposta sul reddito delle
persone fisiche (IRPEF) eliminando tutti i privilegi e le rendite di posizione;

restituire ai lavoratori il drenaggio fiscale (fiscal drag) che penalizza
ulteriormente i gia insufficienti adeguamenti salariali all'inflazione; anche
rendendo automatiche le rivalutazioni delie detrazioni:

cancellare definitivamente la riforma Fornero per le pensioni estendendo la
flessibilita in uscita senza penalizzazioni a partire dai 62 anni di et3
anagrafica o con 41 anni di anzianita contributiva a prescindere dall’eta,




